










TIETOKONEEN PERUSKÄYTTÖ
• Kirjautuminen eri järjestelmiin

• Puhelimen hotspot (mobiiliverkko)

• Outlook-/Teams-kalenterikutsu

• Tiedostot OneDrivessa

• OneDrive mobiilisti

• Tietoturva ja tietosuoja

• Mobiililaitteen ohjelmistopäivitys

• Mobiililaitten sovellusten päivitys

• Esitys- ja neuvottelutekniikka / Oman tietokoneen ja erilli-
sen näytön jakaminen 

OPETUS, OHJAUS JA OPPIMINEN
• Osaamisen hankkiminen ja etenemisen seuranta verkko- 

oppimisympäristössä

• Opiskelijan työvaiheista ottamien kuvien hyödyntäminen 
oppimisen tukena

• Ohjaus Teams-pikaviestinä

• Ryhmänohjaus Teams-keskustelussa ja -kokouksena

• Etäopetus Teams-kokouksena

Tekniset taidot hybridiopetuksessa
Opettajan digitaidot ja erityisesti niihin liittyvät ongelmanratkaisutaidot ovat keskeisessä roolissa, jotta hybriditoteutuksessa väis-
tämättä toisinaan esiintyvät tekniset pulmat eivät muodosta liian suurta kynnystä toteutukseen ryhtymiselle. Jos hybridiopetusta 
tehdään oppilaitoksen ulkopuolisesta tilasta, digiperustaitojen merkitys kasvaa. Seuraavassa on nostettu Ammattiopisto Tavas-
tian digiperustaitojen minimitason osaamisista ne, joiden vahva osaaminen edesauttaa hybriditoteutuksessa onnistumista:

TYÖYHTEISÖN JA ALAN DIGITAALISET VÄLINEET
• Oman työyhteisön tehokas viestintä

• Oman ammattialan työelämän digitaaliset ratkaisut ja 
työkalut

OSAAMISEN OSOITTAMINEN JA REFLEKTOINTI 
DIGITAALISESTI
• Osaamisen osoittamisen dokumentointi digitaalisesti

• Arviointikeskustelu Teamsissa

HYBRIDIOPETUKSEN LISÄTAIDOT  
(EIVÄT KUULU OPETTAJAN PERUSDIGITAITOIHIN)
• Hybriditoteutuksen äänen ja kuvan laadukkaaseen välittä-

miseen tarvittavien välineiden hallinta ja suunnittelutaito

• Teams-striimaus tietokoneelta ja mobiililaitteelta

• Etäosallistujien chat- ja äänipuheenvuorojen hallinta
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palvelut

kaisa.honkonen@eoppimiskeskus.fi
piia.keihas@eoppimiskeskus.fi

Ota yhteyttä
bit.ly/SeOppi-palvelut 
tai lue QR-koodi

Lue lisää

Räätälöidyt tekijänoikeuskoulutukset
Mistä pitää maksaa ja mitä saa ilmaiseksi?
Me kerromme kaiken oleellisen, mitä sinun tulisi
tietää tekijänoikeuksista.

Saavutettavuuskoulutukset
Kaipaatko sinä tai organisaatiosi lisää tietoa
saavutettavuudesta? Tilaa koulutus ja tiedätte,
mistä on kyse.

Verkostojen ja hankkeiden
fasilitointi ja sparraus

Aiheuttaako verkostojen ylläpito ja hankkeiden
hoito päänvaivaa? Anna meille osa hommista!
(Emme fasilitoi taloushallintoa) 

Saavutettavuusselosteet ja -testaukset
Saavutettavuuden varmistaminen on tärkeää,
mutta valitettavasti aikaa vievää. Me testaamme
palvelut ja kirjoitamme selosteet puolestanne!

Webinaarien ja hybriditilaisuuksien 
fasilitointi ja sparraus

Tarvitsetteko apukäsiä tilaisuuksien hoitamiseen?
Me autamme mielellämme! 

Oppimisanalytiikkakoulutukset 
ja sparraukset

Kauheasti dataa, mutta mitä sillä voi tehdä? Opi
hyödyntämään analytiikka tarpeidenne mukaan! 

Opintopiirien vetäjäkoulutus
Opi vetämään erilaisia opintopiirejä! 
Tämä koulutus sopii kaikille, jotka haluavat oppia
vertaisuutta hyödyntäen. 

Tarvitsetko apua selvitysten tai kartoitusten
tekoon?  Autamme niin pienten kuin suurien
selvitysten parissa.   

Selvitykset
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Suomen eOppimiskeskus ry on puolueeton ja voittoa tavoittelematon valtakunnallinen yhdistys. Tärkein 
tehtävämme on tarjota verkosto digiajan toteuttajille, käyttäjille ja kehittäjille. Kohderyhmäämme kuuluvat 
yhteisöt, yritykset, kunnat sekä muut alan toimijat. Yhdistyksemme kolme toimintaperiaatetta ovat kehitä, 
kouluta ja edistä. Viemme eteenpäin digitaalisia taitoja, toimintatapoja sekä hyödyntämismahdollisuuksia 
koulu- ja yritysmaailmassa.

TOIMISTO
info@eoppimiskeskus.fi
c/o Crazy Town, Parkki
Raatihuoneenkatu 21-23
13100 Hämeenlinna

HENKILÖSTÖ
Kaisa Honkonen | toiminnanjohtaja
puh. +358 50 595 4573
kaisa.honkonen@eoppimiskeskus.fi

Niina Kesämaa
puh. +358 40 827 6378
niina.kesamaa@eoppimiskeskus.fi

Piia Keihäs
puh. +358 40 821 4521
piia.keihas@eoppimiskeskus.fi

PROJEKTIHENKILÖSTÖ
Projekteissa työskentelevät tavoitta 
etunimi.sukunimi@eoppimiskeskus.fi 
-osoitteen kautta.

Niina KesämaaKaisa Honkonen

Liity nyt
jäseneksi!

Yhteystiedot ja henkilöstö

Suomen eOppimiskeskus ry  |  Hallitus

Piia Keihäs

eoppimiskeskus.fi/yhdistys/hallitus

eOppimisen neuvottelukunta
eOppimiskeskuksen jäsenten verkosto eli eOppimisen neu-
vottelukunta kokoontuu säännöllisesti keskustelemaan alan 
uusimmista ilmiöistä. Toiminta on kaikille avointa. 

eoppimiskeskus.fi/yhdistys/eoppimisen-neuvottelukunta/

Me olemme 
 » tulevaa ennakoiva, oppimisen kehittämisen verkosto, joka 
luo uutta tietoa ja ymmärrystä oppimisen eri teemoihin.

 » vaikuttava tekijä oppimisen kentällä, tunnistamme ja sa-
noitamme oppimisen alan trendit ja tulevaisuusnäkymät.

 » opetuksen ja koulutuksen uudistaja, kehitämme uusia 
menetelmiä ja toimintatapoja oppimisen avuksi

 » teknologian ennakkoluuloton kokeilija, seuraamme ja tes-
taamme teknologisia ratkaisuja opetuksen, koulutuksen 
ja työnteon digitalisaatioon

 » katsomme valoisasti tulevaisuuteen - olemme ihmislähei-
nen ja helposti lähestyttävä yhteisö

eoppimiskeskus.fi

Suomen eOppimiskeskus ry

eOppimiskeskus

eoppimiskeskus

Suomen eOppimiskeskus ry

Tule mukaan! 
 » Liity jäseneksi osaajien joukkoon:  
eoppimiskeskus.fi/jasenyys/

 » Saat jäsenenä kutsun yhteiseen Osaajaverkostoon. 
Verkosto tekee näkyväksi jäsenten osaamista, kannustaa 
yhdessä oppimiseen ja luo mahdollisuuksia yhteistyöhön 
korkealaatuisessa yhteisössä. 
eoppimiskeskus.fi/jasenyys/osaajaverkosto/ 

 » Tulevat yhdistyksen omat tapahtumat sekä poimintoja 
alan tapahtumista löydät Osaajaverkostosta sekä yhdis-
tyksen verkkosivuilta osoitteesta  
eoppimiskeskus.fi/ajankohtaista/tapahtumakalenteri/. 
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Didactec Oy Ltd.
www.didactec.fi 

Espoon seudun koulutuskuntayhtymä 
Omnia - InnoOmnia
www.omnia.fi 

Four Ferries
fourferries.com

HCI Productions Oy
www.hci.fi

Howspace
www.howspace.com

Hämeen ammattikorkeakoulu HAMK
www.hamk.fi

Hämeenlinnan kaupunki
www.hameenlinna.fi

Innowise
www.innowise.fi

itslearning AS
www.itslearning.fi

Kopiosto ry
www.kopiosto.fi

LifEdu Oy
www.lifelearnplatform.com

Metaverstas Oy
www.metaverstas.fi

Mindhive Tmi
www.mindhive.fi  

Nethunt Oy

Osuuskunta Pöllökartano
www.pollokartano.fi 

Otavia
www.otavia.fi 

Pedapoint Oy
www.pedapoint.fi

Qridi Oy
www.qridi.fi 

EcoOnline Oy
www.ecoonline.fi 

Festo Oy, Didactic
www.festo.fi

Helsingin yliopiston koulutus-  
ja kehittämispalvelut
hyplus.helsinki.fi 

Kaakkois-Suomen  
ammattikorkeakoulu XAMK
www.xamk.fi 

Rakennusteollisuuden  
koulutuskeskus RATEKO
www.rateko.fi 

Saarni Learning Oy
saarnilearning.fi 

Sanoma Pro Oy
www.sanomapro.fi

Suomalaiset kehitysjärjestöt Fingo ry
www.fingo.fi 

Suomen avoimien tietojärjestelmien 
keskus – COSS ry
www.coss.fi 

Suomen Humanistinen  
Ammattikorkeakoulu Oy
www.humak.fi 

TIEKE Tietoyhteiskunnan  
kehittämiskeskus ry
www.tieke.fi

Tuudo Oy
www.tuudo.fi

Päättävät yhteisöjäsenet

Linnan Kehitys Oy
www.linnan.fi 

Länsirannikon Koulutus Oy WinNova
www.winnova.fi

Opintokeskus Sivis
www.ok-sivis.fi 

Oppiva Invest Oy
oppivainvest.fi

Tampereen aikuiskoulutuskeskus
www.takk.fi
 
Vero-opisto
www.vero.fi

Kannattavat yhteisöjäsenet

Suomen eOppimiskeskus ry:n 

YHTEISÖJÄSENET Liity nyt
jäseneksi!
www.eoppimiskeskus.fi


